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sur le site www.marommeactu.fr
et sur les réseaux sociaux : 
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Mairie place Jean Jaurès		       

Accueil & Standard   02 32 82 22 00
Ouvert au public : 
du lundi au vendredi de 8h30 à 12h et de 14h à 17h

Centre technique municipal 4 rue Jacquard	

Accueil & Standard   02 32 82 22 09
Ouvert au public : 
du lundi au vendredi de 8h30 à 12h et de 14h à 17h

Police municipale  06 34 54 59 65
ou par mail : messagerie.citoyenne@ville-maromme.fr

Internet : www.maromme.portailcitoyen.eu

Allo communauté 
Numéro vert de la Métropole Rouen Normandie - 7j/7 - 24h/24   

0 800 021 021
ou sur Internet 

www.metropole-rouen-normandie.fr/ma-metropole

Permanences du Maire

David Lamiray reçoit sans rendez-vous 

dans son bureau chaque mercredi matin 

(sauf vacances scolaires). 

Inscription le jour même à partir de 8h30, 

auprès du secrétariat du Maire.

Informations au : 02 32 82 22 00

Facebook InstagramX

ÉTAT CIVIL

NAISSANCES 

JANVIER 

11 TOM LATEURTRE

DÉCÈS
JANVIER 

14 NADIA DOUILIEZ
23 NELLY HAMELET
25 GENEVIÈVE VOYÉ
26 JEAN-YVES PRIGENT
26 PHILIPPE PETIT
30 LILIANE ANGRAND

FÉVRIER 

05 JACKY TAMION 
05 FRANCIS HÉRICHÉ
06 JEAN DUCABLE
11 CHANTAL LEFÈBVRE
17 MANUEL REMOALDO MANSO

MARIAGES 

JANVIER

07 NADJET AROUN ET RACHID HAMIMI 

É D I T O R I A L
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EN MARS, LA DÉMOCRATIE 

S’ÉCRIT AUSSI AU FÉMININ

- Document imprimé sur papier certifié 100% recyclé. Écolabel européen -

David Lamiray
Maire de Maromme
Conseiller départemental de la Seine-Maritime
Vice-Président de la Métropole Rouen Normandie

Le mois de mars revêt cette année 
une résonance particulière. Il s’inscrit 
à la fois dans un temps démocratique 
important, marqué par les élections à 
venir et dans une tradition désormais 
bien ancrée : celle de la mobilisation 
en faveur des droits des femmes. Cette 
concomitance nous rappelle que la 
démocratie ne se limite pas à l’exercice 
du vote, mais qu’elle s’exprime aussi à 
travers la reconnaissance et la garantie 
des droits fondamentaux pour toutes 
et tous.

La promotion de l’égalité entre les 
femmes et les hommes demeure en 
effet un enjeu majeur de notre société, 
qui suppose une vigilance constante 
et une action collective à tous les 
niveaux. 

À ce titre, les collectivités qui sont 
confrontées aux réalités du quotidien 
jouent un rôle fondamental pour faire 
progresser les mentalités. Par leurs 
politiques publiques et leurs services 
à la population, elles contribuent à 
lutter contre les discriminations et à 
diffuser une culture de l’égalité dans 
l’ensemble de la société.

À Maromme, comme partout en 
France, cette action est d'ailleurs 
portée chaque jour par des centaines 
de milliers de femmes qui sont les 
forces vives de l'administration locale, 
présentes dans des métiers variés et à 
tous les niveaux de responsabilité. 

Leurs parcours, leurs expériences 
et leurs regards enrichissent l’action 
publique et renforcent le lien entre 
l’institution et les citoyens. Leur 
donner la parole, reconnaître la 
diversité de leurs trajectoires et 
valoriser leurs engagements constitue 
une étape indispensable vers une 
égalité réelle et durable.

Voilà pourquoi, nous avons souhaité 
mettre en lumière ces voix plurielles 
au travers d'un dossier spécial, sans 
chercher à uniformiser les discours. 

Ces échanges mettent en lumière la 
diversité des réalités professionnelles 
et humaines qui composent le service 
public local. Ils rappellent que l’égalité 
entre les femmes et les hommes se joue 
au quotidien, dans l’organisation du 
travail, dans l’accès aux responsabilités 
et dans la reconnaissance accordée à 
chacun. Loin des discours abstraits, 
ces paroles illustrent une réalité 
concrète sur laquelle la Ville agit 
chaque jour au travers d'une action 
publique attentive, respectueuse et 
engagée. 

Dans un contexte national marqué 
par la remise en cause de droits 
fondamentaux, cette vigilance s'avère 
plus que jamais nécessaire et la période 
électorale qui s’ouvre doit nous 
rappeler combien la défense des droits 
des femmes demeure indissociable 
d’une démocratie en bonne santé.

É D I T O R I A L
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journée des

DROITS
FEMMES

des

Alors que nous entrons dans le deuxième quart du XXIe siècle, les disparités entre les hommes et les femmes sont encore 
très prégnantes, notamment dans le monde du travail. À l'occasion de la journée internationale des droits des femmes, la 

Municipalité a donné la parole à celles qui font vivre les services publics au quotidien. 

MAIRIE DE MAROMME . Une affaire de femmes ?

58%

53%

DES AGENTS MUNICIPAUX À MAROMME SONT DES FEMMESDES AGENTS MUNICIPAUX À MAROMME SONT DES FEMMES. 

À l'échelle nationale, on compte 63% de femmes dans la fonction publique et 42% dans le secteur privé.on compte 63% de femmes dans la fonction publique et 42% dans le secteur privé.

Des directeurs et responsables de service sont des femmes à la mairie de Maromme.Des directeurs et responsables de service sont des femmes à la mairie de Maromme.

En France, on retrouve seulement 43% de femmes sur ces postes d'encadrement dans la fonction publique on retrouve seulement 43% de femmes sur ces postes d'encadrement dans la fonction publique 

et 40% dans le secteur privé. et 40% dans le secteur privé. 

Outre la répartition équilibrée entre femmes et hommes au sein des services, Outre la répartition équilibrée entre femmes et hommes au sein des services, 

la Ville de Maromme se distingue par la proportion élevée de femmes sur les postes à la Ville de Maromme se distingue par la proportion élevée de femmes sur les postes à 

responsabilité, avec une moyenne au-delà des chiffres nationaux tous secteurs confondus. responsabilité, avec une moyenne au-delà des chiffres nationaux tous secteurs confondus. 

MARINE

Il peut paraître futile de le préciser, mais le 8 mars n’est pas la 
« journée de la femme », mais la journée des droits des femmes. 
Cette date, qui symbolise la mobilisation internationale en 
faveur de l’égalité entre les genres, tend à faire progresser les 
consciences sur le sujet et rappelle que l’objectif est encore loin 
d’être atteint.

Bien que l’on ne puisse nier l’évolution fulgurante des droits 
des femmes en France depuis l’obtention du droit de vote 
en 1944, les femmes ne bénéficient que de 64% des droits 
juridiques dont jouissent les hommes à l’échelle mondiale. 
L'Organisation des Nations unies estime ainsi qu’il faudrait 
286 ans pour combler entièrement ces disparités, preuve de 
l'importance de continuer à se mobiliser aux côtés des femmes.
 

Aujourd'hui en France, le combat pour les droits des femmes 
s'oriente autour de plusieurs axes : égalité professionnelle et 
l’autonomie financière, éducation au respect mutuel et à 
l’égalité entre les filles et les garçons, puis entre les femmes 
et les hommes, lutte contre les violences sexistes, sexuelles et 
intrafamiliales ou encore amélioration de l'accès au soin.

À l'occasion de cet évènement, six femmes de la Ville (agents, 
cadres, jeunes ou moins jeunes) ont accepté d'évoquer leur 
parcours, leurs conditions de travail au sein de la mairie ou 
encore leur rapport au féminisme. Vous découvrirez leurs récits 
dans les pages suivantes, leurs visions de la société marquées 
par des sensibilités différentes et parfois aussi leur gêne face à 
un statut souvent entaché par les clichés. 
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MARINE
30 ANS

DIRECTRICE

PÔLE CULTURE

« Je suis entrée à la mairie en 1986, à 22 
ans, en remplacement à mi-temps d’un 
congé maternité. J’ai occupé des missions 
polyvalentes : imprimerie, secrétariat, 
travail auprès des seniors, état civil... J’ai 
obtenu un poste à temps complet en 1990 
et cela fait presque 40 ans que je travaille 
ici. [...] Je n’ai pas évolué, car je n’ai pas pu 
passer de concours en élevant mon fils.

Pour moi, les postes doivent être mixtes : 
une femme, comme un homme, peut tout 
faire. Ce n’est pas la femme au foyer et 
l’homme dans le jardin. Je sais changer un 
pneu, mon ex-mari faisait la cuisine. Tant 
que chacun est compétent, c’est l’essentiel. 

Être féministe, c’est dans l’éducation. Je ne 
me pose pas vraiment la question d’être un 
homme ou une femme. 

Je ne me sens pas forcée de jouer une 
féminité. J’ai été élevée à la dure, avec peu 
de moyens. Ma mère m’empêchait de sortir 
parce que j’étais une fille, mais je trouvais 
des façons de rester libre. Ma liberté, c’était 
ma voiture. 

[...] L’égalité me paraît évidente et je la 
rappelle à mon fils : le respect est le même 
pour tous [...].

Je trouve important que les hommes aient 
droit au congé paternité et prennent leur 
part au sein de la famille. Le but, c’est 
l’équilibre. Je remarque aussi que les 
médias montrent souvent une seule image 
de la femme : jeune et jolie. J’aimerais plus 
de diversité dans les corps représentés, et 
plus d’entraide entre les gens. »

« J’ai construit mon parcours autour de la 
médiation culturelle et de la transmission. 
J’ai intégré Maromme il y a presque un an 
et suis la plus jeune directrice de service de 
la collectivité : c’était un choix fort de la 
Ville de me nommer si jeune, à rebours de 
l’idée qu’un poste de direction doit revenir 
à un profil plus âgé. J’en suis très fière. 
Une place est réellement faite aux femmes 
pour les postes de direction. En comité de 
direction aussi, elles sont incitées à prendre 
la parole pour équilibrer les rapports 
femmes-hommes.

Je pense qu’on est toutes féministes à un 
certain degré. Pour moi, le féminisme, 
c’est un rééquilibre : je ne veux pas plus 
que les hommes, juste la même chose, sans 
distinction de genre. 

Dans mon travail, je veille à représenter les 
femmes dans la programmation : artistes, 
spectacles autour de sujets liés aux femmes, 
autrices, illustratrices… Pas pour les mettre 
davantage en avant, mais pour recréer 
un équilibre et montrer qu’elles existent 
pleinement dans l’art.

[...] Au quotidien, je suis accompagnée par 
mon collègue Arnaud, qui se revendique 
homme féministe. C’est précieux d’avoir 
un allié conscient de ces déséquilibres [...] 

J’aimerais des avancées sur la sécurité, 
l’égalité au travail, la charge mentale, la 
reconnaissance salariale et professionnelle. 
Sensibiliser reste, pour moi, la première 
action. »

JOSIANE
62 ANS

AGENT ADMINISTRATIF

SERVICE CITOYENNETÉ
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Nora
32 ANS

GESTIONNAIRE

RESSOURCES HUMAINES

LYDIA

« Je travaille aux ressources humaines depuis 
environ cinq ans. J’ai grandi à Maromme, 
j’y ai évolué et bénéficié de l’investissement 
de la Ville envers ses habitants : c’est ce 
qui a éveillé ma fibre du service public. 
J’ai d’abord été animatrice au centre de 
loisirs puis, après ma licence, j’ai intégré les 
ressources humaines, sans venir d’un cursus 
RH. La confiance accordée par la collectivité 
est puissante et accompagne réellement les 
projets des agents.

Culturellement, les RH comptent beaucoup 
de femmes, mais l’ouverture se fait aussi aux 
hommes. Je n’ai jamais différencié hommes 
et femmes : chacun apporte sa sensibilité, 
sa manière de voir et de prioriser. Nous 
sommes avant tout des professionnels guidés 
par les mêmes valeurs.

Notre politique de recrutement n’est pas 
liée au genre : on recrute des personnalités. 
La Ville voit nos perspectives d’évolution 
et nous accompagne. J’ai activé ce levier 
en obtenant récemment mon concours 
de rédacteur. Beaucoup d’agents sont 
admirables, notamment des femmes fortes et 
résilientes.

[...] Je ne me rattache pas à une mouvance, 
mais je respecte le féminisme, qui vise à 
mettre en lumière les inégalités et proposer 
des leviers d’action [...]. 

Il faut poursuivre l’accompagnement : santé 
féminine, responsabilités, équilibre entre 
vie familiale et professionnelle, soutien aux 
femmes isolées. Les collectivités sont au plus 
près des réalités vécues. »

« Je suis paysagiste à l’origine et je travaille 
pour la Ville de Maromme depuis une 
dizaine d’années. J’ai d’abord été responsable 
du service technique, avant d’évoluer vers la 
direction du pôle technique et cadre de vie, 
qui regroupe l’espace public, le bâtiment, la 
logistique et l’urbanisme. C’est vaste, varié, 
et ce n’est jamais la routine.

Il y a dix ans, j’aurais dit que mon poste 
renversait les stéréotypes, dans un métier dit 
« masculin ». Aujourd’hui, moins. J’ai vu ces 
métiers évoluer : en réunion, il y a de plus en 
plus de femmes autour de la table. On n’est 
pas encore à 50/50, mais on s’approche du 
40/60 et c’est déjà une avancée. L’ouverture 
se fait, les femmes postulent davantage à des 
postes où elles ne se sentaient pas légitimes.

À Maromme, on laisse sa chance à l’individu, 
peu importe son genre. Ce sont la compétence 
et la motivation qui comptent. Dans mon 
service, j’ai de plus en plus de femmes : elles 
parlent technique, vivent technique ! Il faut 
continuer à faire confiance aux femmes, y 
compris dans ces métiers spécifiques.

Je ne suis pas militante, mais je sais affirmer 
mes droits. Je remets à sa place avec humour 
celui qui par exemple demande à rencontrer 
"le directeur".

Je suis aussi maman solo et c’est ma plus 
grande fierté. J’apprends à mes enfants que 
le respect est le même pour tous. »

Charlène
39 ANS

DIRECTRICE PÔLE TECHNIQUE

ET CADRE DE VIE
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Nora

maryse
59 ANS

SECRÉTAIRE DU MAIRE

COLLABORATRICE DE CABINET

LYDIA
53 ANS

DIRECTRICE ADJOINTE

PÔLE SOLIDARITÉ

« J’ai longtemps travaillé dans des cabinets 
d’avocats. Pendant le COVID, j’ai été 
licenciée économiquement et je me suis 
retrouvée sur le marché du travail à 56 ans. 
Je n’ai trouvé que des contrats précaires 
de quelques mois. J’ai postulé à l’annonce 
de secrétaire de cabinet à Maromme sans 
connaître le fonctionnement d’une mairie. 

Je pensais qu’il fallait un parcours très 
spécifique pour entrer dans la fonction 
publique. Pourtant, on m’a fait confiance, 
malgré mon âge et on a cru en mes 
compétences. Je travaille en contact direct 
avec le Maire, qui me considère comme 
sa collaboratrice, pas comme « une simple 
secrétaire ». Il y a un vrai rapport de 
confiance et je ne ressens pas la pression que 
j’ai pu connaître ailleurs.

Je ne me considère pas vraiment féministe. 
Ma génération n’est pas dans ces choses-
là. Pour moi, le féminisme, c’était surtout 
#MeToo, les manifestations… Je refuse 
l’étiquette parce qu’elle renvoie trop au 
militantisme, mais l’égalité entre les femmes 
et les hommes me paraît évidente. J’ai 
toujours travaillé, toujours été autonome. Je 
me considère comme une femme libre.

J’aimerais voir plus d’égalité salariale, surtout 
dans le privé où j’ai constaté des écarts à 
compétences égales. Il y a encore trop de 
postes dits « masculins ». Les choses évoluent, 
mais il reste du chemin. »

« Ma mère faisait partie d’une génération 
de femmes qui s’occupaient de la maison et 
des enfants, mais je n'ai jamais adhéré à ce 
modèle. J’ai toujours voulu être une femme 
libre, travailler, m’émanciper. 

J’ai commencé ma carrière il y a presque 
30 ans, directement au pôle solidarité 
comme travailleur social. La collectivité 
m’a permis d’évoluer, d’agent de catégorie 
C à catégorie A. Personne ne s’est dit que 
mon poste revenait en priorité à un homme. 
Dans le social, on retrouve majoritairement 
des femmes. Pourtant, des hommes sont 
parfois recrutés à des postes de direction 
pour leurs compétences managériales, sans 
connaissance du terrain, ce qui peut poser 
problème quand il s’agit d’accompagnement 
humain. 

Ils peuvent alors prendre la place de femmes 
compétentes en demande d’évolution.

Je ne me considère pas comme militante 
féministe, mais cette idée reste ancrée en 
moi. C’est dommage que les femmes soient 
obligées de se battre pour trouver leur place. 
Le droit de vote date seulement de 1944, 
l’ouverture d’un compte sans autorisation du 
père ou du mari aussi est récente. À l’échelle 
de l’histoire, l’évolution est énorme, même 
s’il reste du chemin.

Il faut travailler sur l’emploi et l’émancipation 
financière, pour que les femmes ne soient 
pas reconnues uniquement comme mères. »



& LA GRANDE LESSIVE

LA PETITE ENFANCE 
EN ÉQUILIBRE !

CORVÉE DE
LESSIVE !

Depuis plusieurs années, la ville de Maromme s’associe à « la Semaine nationale de la Petite Enfance » et à l'opération 
« la Grande lessive ». Ces évènements sont ainsi l’occasion de rassembler parents, enfants et professionnels autour 

d’activités ludiques avec pour objectif de favoriser l’éveil culturel des tout-petits.

Du 14 au 22 mars, le service "Petite enfance" propose 
de nombreux évènements autour de la thématique de 
l'équilibre, aux côtés des professionnels du secteur. En effet, 
les jeunes enfants accueillis en crèche sont dans une période 
charnière où ils réalisent leurs premiers pas maladroits 
et où leurs esprits découvrent tout de la vie. Ces petites 
pousses jonglent ainsi entre plusieurs équilibres : cognitifs, 
émotionnels, rationnels et physiques. L’objectif est donc 
de les accompagner dans leur évolution avec de multiples 
activités favorisant leur apprentissage, mais aussi de créer et 
renforcer les liens avec leurs familles.

Derrière le nom intrigant de « Grande Lessive » se cache 
une démarche artistique collective ouverte à tous, qui 
revient ce 19 mars pour sa 39e édition. Chacun est ainsi 
invité à créer, dessiner et coller ce que lui  inspire le thème 
« le jeu du Jeu-Nous », puis à venir étendre son affiche 
format A4 sur les cordes à linge tendues aux quatre coins 
de la ville. Une manière originale de se réapproprier 
l’espace public en y invitant l’art ! Organisé dans plus de 
134 pays et comptant plus d’un million de participants, cet 
évènement impressionne par son rayonnement. N'hésitez 
plus et faites partie du mouvement !
 

LE 
PROGRAMME :

INFORMATIONS ET 
INSCRIPTION :

06 07 08 77 80 
RPE@MAROMME.FR

POUR EN 
SAVOIR PLUS : LES LIEUX À MAROMME :

• Rue Joséphine Baker
• Square Colette Privat
• Espace Beaumarchais
• Parc de la Maison 
Municipale des Associations

P E T I T E  E N F A N C E S P O R T
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ICI ON 
PARTICIPE  
AU GRAND DEFI 
VIVEZ BOUGEZ

www.gdvb.fr
CHAQUE JOUR, ON CUMULE  
DES CUBES ÉNERGIE  

De nombreuses études soulignent 
l’importance d’une activité physique 
régulière pour la santé des enfants et 
recommandent au moins une heure 
de pratique quotidienne.

Le Grand Défi « Vivez Bougez » 
s’invite donc à Maromme du 9 mars 
au 19 avril pour encourager les plus 
jeunes à se mettre en mouvement. 
Le principe : cumuler des « cubes 
d’énergie » toutes les 15 minutes 
d’activité, à l’école, au centre de loisirs 
ou à la maison.

Quiz, mini-défis, interventions de 
clubs sportifs et de maisons de santé 
dans les écoles, séances animées par 
les éducateurs sportifs de la Ville… Le 
défi se déroulera en deux temps : une 
phase de motivation, puis une phase 
d’action.

Pour plus d'informations sur le Grand 
Défi "Vivez Bougez" rendez-vous sur :

Dispositif national se déroulant du 30 mars au 3 avril, cette semaine a pour but 
de promouvoir la pratique sportive chez les jeunes en s’appuyant sur les valeurs 
olympiques et paralympiques.

Cette année, Maromme prend le parti d’étendre cette semaine en proposant 
un cycle handisport et sport adapté complet destiné à l’ensemble des élèves des 
écoles maternelles et élémentaires du 3 mars au 10 avril ! Ce cycle comprendra 
cinq séances, réparties avant et après la Semaine olympique, pour permettre aux 
enfants de découvrir différentes disciplines et de mieux comprendre les réalités du 

handicap.

Selon leur niveau, les élèves seront ainsi amenés à 
expérimenter des pratiques telles que la Boccia, le 

para-athlétisme, le tir à l’arc, le Goalball ou encore le 
volley assis, dans une démarche de sensibilisation 

et d’inclusion. 

La journée du 2 avril sera quant à elle consacrée 
à la 4e édition de l’opération "Du Stade vers 
l’Emploi", un dispositif proposé avec France 
Travail pour expérimenter de nouvelles 
méthodes de rencontres entre employeurs et 
demandeurs d'emploi.

Maromme se mobilise une nouvelle fois pour la Semaine olympique et paralympique, en 
plaçant l’inclusion et la découverte du handisport au cœur des activités proposées 
aux élèves.

         Page 09
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Vous aussi, partagez votre photo du mois : communication@ville-maromme.fr  
ou sur Instagram avec les mentions #maromme et #marommemaville

L’IMAGE DU MOIS. Nous avons choisi ce cliché, pris à l'occasion du karaoké 
géant organisé par les agents des pôles Solidarité et Jeunesse. Plus de 80 chanteurs 
amateurs de tout âge se sont réunis à la Canopée, afin de profiter d’une ambiance 
chaleureuse et d’un repas concocté par la cuisine centrale. Petits et grands ont ainsi 
pu reprendre leurs chansons préférées et partager de bons moments ensemble !

L ' I M A G E  D U  M O I S
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CULTURE. UN CONCERT AU CLAIR DES 
NOTES. Dans une ambiance feutrée et intimiste, les 
élèves et professeurs du conservatoire municipal de 
musique ont offert aux Marommais un véritable "concert 
au clair des notes". De sonates classiques de Beethoven 
aux tubes contemporains d’Indochine, ce voyage 
musical autour des musiques de la nuit a transporté le 
public dans un univers à la fois poétique et apaisant. Les 
spectateurs ont pu profiter d’un moment de détente et 
de partage, bercés par les mélodies jouées avec passion 
par les jeunes talents et leurs professeurs. 

SOLIDARITÉ. AGIR SUR LE TERRAIN. Début 
février, les volontaires de l’Association de la fondation 
étudiante pour la ville (AFEV) ont rencontré les élus du 
conseil municipal afin de détailler leur engagement de 
proximité et d’échanger sur d'éventuelles perspectives 
d’évolution. Présents au quotidien auprès des habitants, 
ces derniers mènent des actions concrètes pour animer 
la vie locale et accompagnent chaque année plusieurs 
dizaines d’enfants, à domicile comme à l'école. Une 
présence de terrain essentielle, portée par une ambition 
commune : œuvrer à la cohésion sociale et à la réussite 
éducative.

SOLIDARITÉ. SOUTENIR TOUS LES 
PROJETS.  Courant février, la cérémonie d’attribution 
des bourses Coup de Pouce a rassemblé une quarantaine 
de bénéficiaires et leurs familles, venus formaliser leur 
engagement avec la Municipalité. Licences sportives, 
permis de conduire ou encore formations… vont ainsi 
être en partie financés par la Ville, afin d'aider les jeunes à 
concrétiser leurs ambitions. En contrepartie, les plus âgés 
d'entre eux se sont portés volontaires pour contribuer à 
la vie de la collectivité en participant notamment à des 
manifestations organisées par les services municipaux. 
Une belle manière de soutenir les initiatives individuelles 
tout en cultivant l’esprit de solidarité.
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Séjours Jeunes 
L’été est souvent la période de l’année la plus attendue, du fait des départs en vacances. Cependant, de nombreux jeunes n'ont 
pas toujours la chance de partir. Consciente de cette réalité, la Ville de Maromme propose aux familles des séjours ouverts 
aux 11/17 ans, afin d'offrir à leurs enfants un moment d’évasion hors de la commune à un tarif accessible.

2026

Renseignements : sejoursjeunes@maromme.fr

Période d'inscription du 16 au 27 mars sur rendez-vous

Vous voulez en savoir plus ? Venez aux réunions organisées les : 

PLACES LIMITÉES !

Mardi 10 mars - 18h 
La Canopée / 27 rue Berrubé

Mercredi 11 mars - 18h
Accueil de loisirs / Parc Signa

Pour beaucoup, l’été est synonyme d’évasion. 
Néanmoins, dans de nombreuses familles, 
le coût des vacances est bien souvent trop 
élevé pour pouvoir faire de grands voyages. 
La Ville de Maromme propose donc, cette 
année encore, des séjours pour les jeunes 
de 11 à 17 ans, afin de leur permettre de 
changer d'horizon sans se ruiner.

Le soleil, le bruit des vagues ou le calme de 
montagne… ces images de carte postale qui 
restent inaccessibles pour près de 5 millions 
d’enfants en France deviennent ainsi une 
réalité pour les jeunes Marommais(es) issus 
de familles modestes.

Tous pourront alors découvrir de nouveaux 
paysages, gagner en autonomie et partager 
des moments forts entre amis. 

Pour l'édition 2026, un panel de 
nouvelles destinations sera proposé : 
Costa Brava en Espagne, Sagone en 
Corse, Grau-du-Roi en Camargue, 
Cap d’Agde dans l’Hérault, Saint 
Sorlin d’Arves en Savoie ou 
encore Flaine en Auvergne-Rhône-
Alpe et bien entendu ces séjours 
s'accompagneront une nouvelle fois 
d’activités sportives et culturelles pour 
des vacances inoubliables ! 
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Costa Brava

DU 3 AOÛT AU 16 AOÛT 
Barcelone - Espagne

Cap sur la Costa Brava et 
Barcelone : entre eau turquoise 
et activités à sensation, la 
méditerranée te tend les bras !

AU PROGRAMME : 
Activités nautiques, excursion 
à Barcelone, parcs aquatiques, 
randonnées...

À LA UNE !

12 - 17 ans

Sous le soleil de Sagone

DU 10 AU 20 JUILLET
Sagone - Corse du Sud

Pars à la découverte de la Corse 
entre terre et mer !

AU PROGRAMME : 
Canyoning, jet ski, découverte de 
la faune marine, exploration de la 
réserve de Scandola...

À LA UNE !

12 - 16 ans
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Cap Méditerranée

DU 18 AU 31 JUILLET
Cap d'Agde - Hérault

Des activités fun et 
rafraîchissantes sur la plage.  

AU PROGRAMME : 
Canoë, voile, aquapark, parcours 
aventure, bouée tractée, 
randonnée...

11 - 17 ans

Aventures en altitude

DU 8 AU 14 JUILLET
Saint-Sorlin-D'arves -
Auvergne-Rhône-Alpes

Le grand air n’attend plus que toi 
avec ce séjour en montagne !

AU PROGRAMME : 
Randonnée bivouac, big air bag, tir 
à l'arc, mountain kart, pentagliss, 
soirée trappeur...

11 - 17 ans
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O Viv'Aventures

DU 7 AU 20 AOÛT
Flaine - Haute-Savoie

Des sensations fortes avec 
des activités aquatiques à la 
montagne.

AU PROGRAMME : 
Rafting, canocraft, mountain kart, 
visite du désert de Platé, baignade à 
la base de loisirs du lac Bleu...

La grande bleue

DU 17 AU 26 AOÛT
Le Grau du Roi - Gard

Adepte de sensations fortes et 
de sports nautiques ? Ce séjour 
n’attend que toi !

AU PROGRAMME : 
Parcours aventure, sortie en mer 
à bord d'un catamaran, stand-up 
paddle, canoë, voile...

13 - 17 ans

13 - 17 ans



MarommeMaVille         Page 16

S A L U B R I T É

La lutte contre la prolifération des nuisibles relève 
d’une responsabilité collective, dans la mesure 
où des actions simples permettent de limiter 
durablement l’apparition des espèces invasives 
comme les rats ou les cafards. L’adoption de gestes 
quotidiens, tels que le nettoyage régulier des espaces 
où sont stockés ou manipulés des aliments, ainsi 
que l’élimination fréquente et rapide des déchets 
constitue un levier essentiel de prévention. Bien 
que ces pratiques semblent anodines, elles jouent 
un rôle clé dans la prévention des infestations.

À Maromme, de nombreuses actions ont été menées en 2025 pour la salubrité de 
l'espace public, avec notamment la stérilisation de centaines d'œufs de pigeons. 
Deux campagnes de dératisation ont également été réalisées en avril et octobre 
pour permettre de réguler le nombre de rongeurs dans les secteurs des écoles, de 
la cuisine centrale ou encore des berges du Cailly. Enfin, près de 10kg de produit 
raticide ont également été distribués à la population soit l'équivalent de 400 doses.

En 2026, deux nouvelles campagnes de dératisation sont prévues en avril et 
en octobre et les Services techniques de la Ville continueront toute l’année de 
distribuer des produits raticides. N’hésitez pas à les contacter au 02 32 82 22 09.

LE SAVIEZ-VOUS ? 

La SNPA a cessé définitivement son activité de fourrière et ne prend 
désormais plus les chiens errants trouvés dans l'espace public. Maromme 
s'associe donc désormais à la fourrière de Bosc-le-Hard, afin de les 
recueillir. Les chats continueront quant à eux d'être pris en charge par 
la SNPA.

Calendrier

2026
Collecte des
encombrants

Maromme

Janvier

fevrier

mars

avril

mai

juin

juillet

aout

septembre

octobre

novembre

decembre

merci de sortir 
vos encombrants

la veille au soir du 
jour du ramassage 

autrement vous vous 
exposez a une amende 

de 135 euros

15 

12

12

9

7

11

9

13

10

8

12

10

Maromme lutte 
contre la prolifération des 
nuisibles
Le terme « nuisibles » recouvre l'ensemble des animaux causant, par leur présence 
dans l'espace urbain, différents types de dommages. Ils constituent en effet une 
source de contamination microbiologique considérable et peuvent occasionner des 
dégâts matériels importants.

S A N T É



Également connu sous le nom de "gaz hilarant" ou "proto", 
ce produit peut entraîner de graves atteintes neurologiques...  

Conditionné sous forme de cartouches ou de bonbonnes, utilisé en 
médecine et en cuisine, son détournement à des fins récréatives est en forte 
augmentation en France, en particulier chez les jeunes. Les effets obtenus 
après inhalation (euphorie, rires incontrôlés ou distorsions sensorielles) 
ainsi qu’une vente restée longtemps non régulée ont contribué à banaliser 
sa consommation. Mais si les effets recherchés disparaissent aussi 
rapidement qu’ils apparaissent, la consommation régulière du protoxyde 
d’azote comporte des risques majeurs pour la santé, notamment chez les 
jeunes qui s'intoxiquent parfois à haute dose.

Aussi, la préfecture de la Seine-Maritime a récemment publié un 
arrêté pour interdire temporairement la vente de protoxyde d’azote. La 
Municipalité a donc pris la décision de pérenniser cet encadrement en 
prenant un arrêté permanent interdisant la détention et la consommation 
sur la voie publique de cartouches, bonbonnes, bouteilles et tout autre 
récipient contenant ce gaz. 

 Vente interdite aux mineurs.

 Amende de 15 000 € pour incitation à la consommation chez les mineurs. 

 Amende de 3 750 € pour la vente dans les débits de boissons et les 
débits de tabac.

 Amende de 3 750 € pour la vente ou la distribution des "crackers" et 
ballons destinés à faciliter l'extraction de protoxyde d'azote.

...

.

Pour en savoir plus, rendez-vous sur
parlons-proto.fr

Les dangers
de l'usage détourné
du protoxyde d'azote
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U R B A N I S M E

Travaux rue du
8 mai 1945

À LA DÉCOUVERTE DU CHANTIER
Où va l’eau quand il pleut ? », « Qu'y a-t-il sous la route ? », 
« À quoi sert une pelleteuse ? » Toutes ces questions ont 
trouvé réponse les 6 et 12 février derniers, à l'occasion 
de visites organisées par l’équipe du chantier de la 
rue du 8 mai et les services techniques de la Ville. 
Les élèves de l’école Thérèse Delbos ont ainsi pu 
découvrir tous les secrets et rouages d’un chantier, 
après avoir découvert les étapes de construction et 
de rénovation d’une route, observé les engins en 
action et appris les règles essentielles de sécurité. Une 
belle initiative qui permet aux plus jeunes de mieux 
comprendre le fonctionnement de leur ville et les 
métiers qui la façonnent au quotidien !

Si ces aménagements peuvent occasionner des désagréments 
temporaires pour les automobilistes, ils s’inscrivent dans une 
démarche plus large de modernisation et d’amélioration du cadre 
de vie. La création d’une piste cyclable va ainsi sécuriser les 
déplacements à vélo et favoriser les mobilités douces. L’éclairage 
public va quant à lui être entièrement repensé avec des équipements 
plus performants et moins énergivores. Enfin, l’enfouissement des 
réseaux va permettre de dégager le paysage et renforcer la résilience 
face aux intempéries.

À terme, ces transformations offriront aux habitants un axe plus sûr, 
plus agréable et mieux adapté aux usages d’aujourd’hui.

Les travaux se poursuivent rue du 8 Mai. La troisième et dernière phase a d’ores 
et déjà débuté, entraînant la fermeture d’une portion de l’axe situé entre le Val 
aux Dames et la rue Ernest Danet, de même que la mise en place d’une déviation.
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ENFIN LA FIBRE !

Le raccordement à la fibre optique est un sujet qui est souvent revenu lors des échanges entre les élus et les 
habitants au cours des dernières années. Malgré les relances régulières de la municipalité, les dernières 

zones blanches de la ville ne semblaient pas être une priorité pour Orange, unique opérateur accrédité pour 
intervenir sur la Métropole de Rouen, mais les choses semblent enfin en train de changer...

Le réseau cuivre dont dépend la technologie ADSL a été 
déployé en France dans les années 70 pour permettre à tous 
les Français de disposer d'une ligne téléphonique fixe à la 
maison. Depuis quelques années, le déploiement de la fibre 
optique est devenu prioritaire et désormais plus de 80% 
des habitations sont connectées à ce réseau qui a vocation 
à remplacer l'ADSL. L'opérateur Orange a en effet été 
chargé d'organiser l'extinction du réseau ADSL dont il est 
propriétaire d'ici à la fin de l'année 2030.

Le 31 janvier 2025, la fin de la commercialisation du 
réseau ADSL a ainsi été actée. 

Cette étape importante peut être source de confusions 
et des commerciaux peu scrupuleux semblent profiter de 
la situation pour faire croire aux consommateurs qu'ils 
risquent de perdre tout accès internet. Sachez que vous 
pouvez conserver votre abonnement ADSL si le prix 
et le service vous conviennent toujours, puisque l'arrêt 
de la commercialisation n'implique aucune obligation de 
changement d'abonnement. En revanche, l'arrêt technique 
du réseau ADSL reste prévu pour 2030 dans toute la France, 
une fois une couverture fibre complète atteinte. Aussi, 
lorsque ce sera le cas, il sera indispensable de souscrire à une 
offre fibre optique.

Au 30 septembre 2025, 92% des habitations étaient reliées au 
réseau fibre, mais de nombreux secteurs, notamment dans le 
quartier de la Maine, demeuraient à l'écart du déploiement. 
Fin novembre, Orange est donc enfin intervenu pour 
installer les équipements nécessaires rue d’Alsace, rue 
Georges Chédanne, rue Daniel Aubert, rue Frédéric 
Lemaitre ou encore rue André Maurois. Ces interventions 
laissent présager une couverture totale de la commune d'ici 
la fin de l'année... 

Suivez le déploiement 
de la fibre sur : https://
cartefibre.arcep.fr/

La fin du réseau ADSL
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Sports
Retrouvez l'agenda sportif 

via ce QR Code 
ou sur www.marommeactu.fr

À la Canopée
Retrouvez toutes les activités 

via ce QR Code 
ou sur www.marommeactu.fr

CULTURE
07 MAR

9H

À LA UNE !
CÉLÉBRONS LES FEMMES
ET LEUR ENGAGEMENT

À l’occasion de la Journée internationale des droits des femmes, participez à une visite 
de la ville au travers des grandes figures féministes qui ont fait son histoire et profitez 
d’une intervention musicale proposée par la compagnie "Des mots, des notes".

MMDA - PETIT SÉQUOIA
Gratuit - Sur réservation
02 76 08 17 00

CULTURE
10-12
AVR LES GOURM'EN SCÈNE

La compagnie de théâtre amateur Les Gourm'en Disent vous donne rendez-vous pour la 
8e édition de son festival Gourm'en Scène ! Venez vivre trois jours de rire et d'émotion en 
découvrant des troupes de la région et de la France entière !

ESPACE CULTUREL BEAUMARCHAIS
Payant- Sur réservation
gourmendisent@gmail.com

BAL DE LA SAINT PATRICK
Le Conservatoire Municipal de Musique de Maromme vous invite à son traditionnel 
bal de la Saint Patrick ! Musique, spectacle de claquettes, danses irlandaises avec 
l'association Galaor et dégustation de bières de la brasserie Sainte Beuve seront au 
programme. Ambiance conviviale garantie !

ESPACE CULTUREL BEAUMARCHAIS
Gratuit - Sur réservation
02 35 75 23 13

MUSIQUE
14 MAR

18H30

Réservez vos 
places via ce 
QR Code :
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On sort ?
DESSINS
ANIMÉS
Découvrez le cinéma 
d'animation tchèque lors 
d'une programmation de 
dessins animés pour tous !

LE SHED
Gratuit - Sur réservation
contact@le-shed.com

06-08
MAR

CULTURE

GAME 
ON
Venez (re)découvrir en 
famille ou entre amis la 
collection de jeux vidéo du 
Petit Séquoia.

MMDA - PETIT SÉQUOIA
Gratuit - Entrée libre
02 76 08 17 00

LOISIRS 07 MAR
14H

22 MAR
16H30

MUSIQUE

ENSEMBLE
DE CHORALES
Découvrez la prestation 
collégiale de Norman 
Coeur's, les Keller Vox et la 
Chorale Gospel.

ÉGLISE SAINT-MARTIN
Gratuit - Entrée libre
sylviehenry76@gmail.com

20 MAR
14H

LOISIRS

RDV 
BIEN-ÊTRE
Un moment apaisant 
dédié à la réalisation de 
créations en argile, propice 
à l’expression personnelle.

MMDA - PETIT SÉQUOIA
Gratuit - Entrée libre
02 76 08 17 00

On s’entraide ?
REPAIR
CAFÉ
Réparons ensemble 
des objets du quotidien 
défectueux plutôt que de 
les jeter.

MMDA
Gratuit - sur réservation
07 56 95 38 95

SOLIDARITÉ 14 MAR
10H

MUSIQUE

SOIRÉE
HELLFEST
Le festival de musique 
rock et métal s'invite au 
Conservatoire Municipal ! 
(report du 13 février)

CONSERVATOIRE
Gratuit - Sur réservation
02 35 75 23 13

17 MAR
19H30

LOISIRS

SOIRÉE
UKRAINIENNE
Dinez et bénéficiez d'un 
spectacle à l'ukrainienne 
organisé par les Convois 
d'Irina.

SALLE FRANÇOIS VILLON
Payant - Sur réservation
07 45 76 31 21

07 MAR
19H

28 MAR
18H

LOISIRS

LIVRES
& CROISSANTS
Venez débattre, échanger 
et découvrir des livres, 
avec Olivier Ducoin de la 
librairie Colbert.

MMDA - PETIT SÉQUOIA
Gratuit - Entrée libre
02 76 08 17 00

ATELIER DE 
CONVERSATION
Venez discuter en français, 
selon votre niveau, autour 
d'un café. 
Dès 15 ans.

MMDA - PETIT SÉQUOIA
Gratuit - Sur réservation
02 76 08 17 00

SOLIDARITÉ 6 MAR
14HPAPERASSE

ASSISTANCE
Des professionnels vous 
aident pour effectuer vos 
tâches administratives du 
quotidien.

MMDA - PETIT SÉQUOIA
Gratuit - Entrée libre
02 32 82 22 17

SOLIDARITÉ 3-17-31 
MAR

14H

On se divertit ?
KOSMOS
Depuis toujours, l'Homme 
invente des histoires... 
Kosmos, entre science et 
mythe, tente d'y répondre...

ESPACE BEAUMARCHAIS
Payant - Sur réservation
02 35 74 05 32

JEUNE PUBLIC

DEPUIS QUE 
JE SUIS NÉ
Un enfant de 6 ans se 
lance dans le grand projet 
de léguer l'histoire de sa vie 
à la postérité !

ESPACE BEAUMARCHAIS
Payant - Sur réservation
02 35 74 05 32

JEUNE PUBLIC

DONEL 
JACK'SMAN
Vu l'état actuel du 
monde et du stand-up 
il était temps que Donel 
Jack'sman revienne !

ESPACE BEAUMARCHAIS
Payant - Sur réservation
02 35 74 05 32

21 MAR
20H30

HUMOUR

PHILIPPINE
DELAIRE
Un spectacle solaire, et une 
question : que diriez-vous 
vous à l'enfant que vous 
étiez ?

ESPACE BEAUMARCHAIS
Payant - Sur réservation
02 35 74 05 32

12 MAR
20H30

HUMOUR

À MOI
Céleste cherche à exister 
dans un monde où l'objet 
est au centre de toutes les 
attentions...

ESPACE BEAUMARCHAIS
Payant - Sur réservation
02 35 74 05 32

24 MAR
19H

JEUNE PUBLIC10 MAR
19H

31 MAR
19H

13 MAR
18H

LOISIRS

SOIRÉE 
JEUX VIDÉO
Les moniteurs de Hackett's 
Quarry vous attendent.
Parviendrez-vous à les 
sauver ? À partir de 18 ans. 

MMDA - PETIT SÉQUOIA
Gratuit - Entrée libre
02 76 08 17 00



N U M É R O S  U T I L E SLE CINÉMA

N’OUBLIEZ PAS DE SOUSCRIRE 
À LA CARTE CULTURA’MA ! 

Gratuite et réservée aux 
Marommais(es), cette carte vous 
donne l’accès à l’ensemble des 

services de la médiathèque 
et vous offre des avantages 

tarifaires pour les spectacles, les 
séances de cinéma ou encore les 
enseignements du conservatoire 

municipal de musique ! 

3,50€
LA PLACE

POUR LES MAROMMAIS

5€ HORS COMMUNE

PLUS D’INFORMATIONS 
02 35 74 05 32

www.espacebeaumarchais.com

LES ENFANTS DE LA RÉSISTANCE
25 MARS • 14H30
27 MARS • 20H30

LOL 2.0
18 MARS  • 14H30
20 MARS  • 20H30

LE MAGE DU KREMLIN
04 MARS  • 14H30
06 MARS  • 20H30

GOUROU
11 MARS • 14H30

PAS DE SÉANCE LE VENDREDI



Maromme Ma Ville N°194         Page 23

Centre médico-social	 02 35 75 16 35
17, rue de l’Église - Maromme

Centre communal d'action sociale	 02 32 82 22 17
Mairie, place Jean Jaurès - Maromme

Allo Enfance maltraitée	 119
N° gratuit et anonyme depuis un poste fixe 
24h/24, 7jrs/7

Urgences pour les personnes sourdes 	 114
ou malentendantes	
Alerter les secours par SMS - 24h/24, 7jrs/7 

Samu social	 115
N° gratuit depuis un poste fixe - 24h/24, 7jrs/7 

S.O.S. Harcèlement	 3018
N° gratuit depuis un poste fixe - 7jrs/7 09h à 23h

Violences conjugales 	 3919
N° gratuit depuis un poste fixe - 7jrs/7 24h/24

Maltraitance des personnes âgées	 3977 
et des adultes handicapés	
N° gratuit depuis un poste fixe - 7jrs/7 09h à 19h

Santé Info Droits	 01 53 62 40 30
N° gratuit depuis un poste fixe 
Lun. Mer. Ven. 14h à 18h - Mar. et Jeu. 14h à 20h

Fil Santé jeunes	 0 800 235 236
N° gratuit depuis un poste fixe - 7jrs/7 09h à 23h

Sexualité-Contraception-IVG 	 0 800 081 111
N° Vert national, gratuit, anonyme et confidentiel
Lun. au Sam. 09h à 20h 

Croix-Rouge écoute	 0 800 858 858
N° gratuit depuis un poste fixe 
Lun. au Ven. 10h à 22h - Sam. et dim. 12h à 18h 

Net écoute (cyberharcèlement)	 0 800 200 000
N° Vert national, gratuit, anonyme et confidentiel 
Lun. au Ven. 09h à 19h

S.O.S. Viol femmes  	 0 800 059 595
N° gratuit depuis un poste fixe - Lun. au Ven. 10h à 19h 

Drogues, alcool, tabac info service	 0 810 231 313
N° gratuit depuis un poste fixe - 7jrs/7 8h à 2h 

Radicalisation	 0 800 005 696
N° Vert national, gratuit, anonyme et confidentiel
Lun. au Ven. 09h à 18h

Les Tribunes
(Obligation prévue par la loi n°2002-276 relative à la 
démocratie de proximité). 
Les propos publiés ci-contre le sont sous 
l’entière responsabilité de leurs auteurs.

Groupe de la Majorité «Ensemble, continuons»
(Ensemble pour une sociale écologie - Société civile)
En mars, vous aurez à voter pour la nouvelle équipe 
municipale qui élira le prochain maire pour le mandat 
2026-2032. Ce scrutin aura la particularité de vous 
proposer une seule liste, conduite par le maire actuel 
David Lamiray. 

Nous regrettons très sincèrement que Monsieur Manchon, 
conseiller municipal d’opposition, n'ait pas réussi à 
rassembler derrière lui suffisamment de femmes et 
d’hommes pour constituer une liste et ainsi permettre 
la confrontation de nos idées. Il faudra néanmoins tous 
nous mobiliser pour continuer à faire vivre la démocratie 
durant les six années à venir. Cela débutera le 15 mars 
prochain, où nous comptons sur vous pour nous apporter 
votre soutien. 

Groupe d’opposition «Agir pour Maromme»
(MAPAEE - Société civile)

Dernière tribune pour notre groupe dans le bulletin 
municipal.

Nous n’avons pas réussi à réunir les 35 femmes et hommes 
indispensables pour former une liste et pouvoir nous 
présenter aux élections municipales de mars et nous en 
sommes vraiment désolés. Nous tenons à remercier  nos 
électeurs de leur confiance et leur donnons rendez-vous 
pour les municipales de 2032, car nous allons continuer 
à travailler dans l’ombre pour préparer l’avenir et pouvoir 
participer de nouveau à la vie de notre commune. Nous 
continuerons à communiquer avec vous régulièrement via 
une tribune libre sur notre blog et serons à votre écoute sur 
notre boite mail : agirpourmaromme76gmail.com ou sur 
notre blog : agiraufildeloblog.wordpress.com

Bonne continuation à vous.

Samu                                                15
Police                                               17
Pompiers                                         18
Toutes urgences                             112
Numéro prioritaire sur les téléphones 
portables vers les Pompiers ou le Samu

Médecin de garde               116 117
Pharmacie de garde            32 37
Vétérinaire                 02 35 91 03 16
Centre antipoison    02 35 88 44 00

Police municipale de proximité :  06 34 54 59 65

N U M É R O S  U T I L E S




